Grupperadsmgde i Ngrrea Gruppe

Kom til det arlige grupperadsmgde i Ngrrea Gruppe torsdag d. 26. februar 2026, kl. 16.30 -

18.00 i spejderhytten pa Molsgade 16.

Narrea Gruppes bestyrelse vil gerne invitere foraeldre, ledere,
bestyrelse og spejdere i Narred Gruppe til grupperadsmeade, hvor |
kan hagre om, hvad vi har lavet det sidste ar, og hvad planerne for

gruppen er det naeste ar.
Et formelt mgde pa en temmelig uformel made

Grupperadsmadet er egentlig en formel ting med dagsorden. Og
selvom vi har en dagsorden, plejer vi at holde det uformelt. Vi vil
nemlig ogsa meget gerne have dialogen med jer om hvordan |
oplever de aktiviteter vi laver, og hvad spejderne kommer hjem og
forteeller om de ugentlige spejdermgder og lejre.

Du bliver kun valgt, hvis du vil...
Vivilrigtig gerne have flere foreeldre med. Enten som leder,

bestyrelse eller som en hjeelpende hand. Vi mangler ofte lidt flere
foreeldre i bestyrelsen, som kan have holdninger til det vi gar og
laver med vores spejdere. Vi holder mgde i bestyrelsen ca. 6

gange om aret.
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Ledere og bestyrelse i Narrea Gruppe
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NZRREA GRUPPE

Dagsorden for Grupperadsmgdet 2026

jf. Det Danske Spejderkorps’ vedtaegter § 64

a. Valg af dirigent og referent

b. Fremlzeggelse af bestyrelsens beretning
— herunder opfalgning pa arbejdet med den gaeldende udviklingsplan samt opfalgning pad det arbejde, som
bestyrelsen har udfart pd baggrund af radsmgdets tidligere beslutninger.

c. Fremlaeggelse af arsregnskabet for til vedtagelse (det foregdende dr)

d. Behandling af indkomne forslag

e. Fremlaeggelse af udviklingsplan til vedtagelse
Dette punkt medtages kun ved vedtagelse af ny udviklingsplan. De d@r, hvor en udviklingsplan ikke er til
vedtagelse, kan vaesentlige aendringer af udviklingsplanen eller en helt ny udviklingsplan behandles, hvis der
stilles forslag herom.

f. Fremlaeggelse af budget, herunder kontingent for det kommende ar til vedtagelse.
Jfr. § 62 stk. 3b. Budget for det falgende ar samt justeret budget for indevaerende ar.

g. Fastsattelse af antal pladser i bestyrelsen.
Det skal ske under hensyntagen til §66 stk. 2.
Bestyrelsen bestar som minimum af en forperson og en kasserer samt mindst et yderligere medlem. Veer
opmeaerksom pa at man skal veere fyldt 15 dr, regler for habilitet samt principper om diversitet jf. § 47-§51.
Grupperddet skal, nar det sammensaetter bestyrelsen, tillige tilstraebe at sGvel foreeldre, unge spejdere og
spejderledere er ligeligt repraesenteret.

h. Valg til bestyrelsen, jf. §§ 66 - 68 (gzelder for en todrig periode)

i. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (gzlder for en etdrig periode)

j- Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradet (gaelder for en etdrig periode)
k. Valg af to stemmeberettigede til korpsradet (gaelder for en etdrig periode)

. Eventuelt

Forslag der gnskes behandlet pa grupperadsmgdet (se pkt. g.), skal veere formanden i haende senest to uger
inden mgdet, dvs. senest 12. februar 2024. Forslag sendes til mail: formand@ngrreagruppe.dk
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